
Dans le cadre du développement de ses services, Kyos SA recherche un/une : 

Chef de projet 

Votre mission 
Pour compléter nos équipes, nous recherchons un chef de projet confirmé avec une 
vraie capacité de pilotage. 
Le candidat retenu sera responsable de la gestion de projets pour l’intégration de 
solutions liées à la sécurité auprès de nos clients. Les domaines les plus communs 
sont ceux de la gestion des identités (IAM/IGA), de la protection des données ainsi 
que les transformations vers le cloud. 
Dans le cadre de cette mission, vous serez amené à : 
• Participer aux actions d’avant-vente et rédaction d’offres
• Planifier et superviser les projets de sécurité informatique en collaboration

avec nos équipes et nos clients
• Coordonner et diriger les équipes de projet, y compris les équipes internes et

externes
• Élaborer des plans de projet complets, y compris les calendriers, les budgets

et les ressources
• Gérer les risques des projets
• Préparer et présenter les comités de projet et de pilotage
• Maintenir une communication régulière avec les parties prenantes pour

garantir la satisfaction des clients et le respect des objectifs de projet

Vos compétences 
En plus d’un sens du service développé, nous recherchons un profil ayant : 
• Diplôme d’ingénieur en informatique, sécurité informatique ou domaine

connexe
• Minimum de 5 ans d'expérience dans la gestion de projets, l’expérience dans

les projets d’Identity Management est un atout.
• Excellentes compétences en gestion de projet, y compris la planification, la

budgétisation, la gestion des risques et la gestion d'équipe
• Bonnes connaissances des technologies de l’information, telles que les

infrastructures, le cloud et les systèmes de gestion des identités et des
accès

• Capacité à communiquer clairement et efficacement avec les parties
prenantes, tant à l'oral qu'à l'écrit

• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe
• Connaissance des normes et réglementations est un plus (ISO 27001, GDPR,

etc.)
• Certification PMP/Hermes ou équivalent,
• Lanque : français et anglais, l’allemand est un plus.

Nous vous offrons 
Un travail où vos compétences et initiatives pourront s’exprimer au service de nos 
clients. Vous rejoindrez une équipe conviviale, unie et passionnée. 

Posez votre candidature en joignant une lettre de motivation, un curriculum vitae
et des références à Mme Isabelle Verdonnet (isabelle.verdonnet@kyos.ch).


